
РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ СТУДЕНТОВ 

 

 Рейтинговая оценка знаний студентов по каждой учебной дисциплине независимо 

от ее общей трудоемкости определяется по 100 (сто) - балльной шкале и включает текущий, 

промежуточный и итоговый контроль.  

Распределение баллов рейтинговой оценки между видами контроля устанавливается 

в следующем соотношении (согласно таблице балльно-рейтинговой системе оценок).  

Таблица 1. Балльно-рейтинговая система оценок 

Форма контроля 

Промежуточный 

(mid-term 1) 

Промежуточный 

(mid-term 2) 

Рубежный 

(итоговый) 

экзамен 

Текущий 1 Текущий 2  Общие баллы/ 

Рейтинг 

дисциплины 

(ПК-1) (ПК)  (ИК) (ТК-1) (ТК-2) (РД) 

0-20 баллов 0-20 баллов 0-20 баллов 0-20 баллов 0-20 баллов 0-100 баллов, 

 Студент, не сдавший текущие и промежуточные контроли к рубежному (итоговому) 

контролю (экзамену) не допускается.  

 Текущий контроль представляет собой систему оценки всех видов аудиторной и 

внеаудиторной деятельности студентов по изучаемой дисциплине (таблица 2). Он 

проводится в течение семестра в соответствии с учебным расписанием и графиком учебного 

процесса, охватывая как период аудиторных занятий, так и самостоятельную работу 

студентов. 

 

Таблица 2. Формы и критерии текущего контроля 

№ Вид учебной деятельности Форма отчета Максимальный балл 

за 

 1 модуль 

за 

 2 модуль 

за 

семестр 

1 Выполнение домашних 

заданий – написание 

конспектов, эссе, 

рефератов, 

мультимедийных 

презентаций (слайдов) 

– полнота выполнения (2 б.) 

– творческий подход / 

оформление (1 б.) 

– соблюдение сроков (1 б.) 

– оригинальность или 

глубина анализа (1 б.) 

 

5 5 10 

2 Работа студента на 

занятиях (практических, 

лабораторных) 

– активность в обсуждениях 

(2 б.) 

– качество ответов (2 б.) 

–взаимодействие в группе 

(1 б.) 

5 5 10 

3 СРС – подготовка и 

представление (защита) 

реферата, эссе, 

презентации (слайда); 

размещение работы в 

системе «Эбилим» 

– самостоятельность 

выполнения (2 б.) 

– аргументация при защите 

(2 б.) 

– оформление и соблюдение 

требований (1 б.) 

5 5 10 



4 Поощрительные баллы – 

начисляются за посещение 

всех занятий; 

помощь и объяснение 

трудных тем 

однокурсникам;  

участие в научных 

конференциях, конкурсах, 

олимпиадах; публикации 

статей; выполнение 

заданий повышенной 

сложности 

– 100% посещаемость 

/помощь группе/ лидерство 

в групповых проектах (до 3 

б.) 

– публикации, участие в 

мероприятиях (до 2 б.) 

5 5 10 

ИТОГО 20 20 40 
Примечание: 

• Формы и содержание текущего контроля определяются преподавателем в зависимости от особенностей 

дисциплины; 

• Оценка выставляется на основании результатов выполнения всех предусмотренных видов учебной 

деятельности; 

• Итог текущего контроля учитывается при подведении рубежной и итоговой аттестации студента; 

•  Оценивание домашних заданий и учебной активности студентов осуществляется на каждом занятии с 

обязательным внесением результатов в электронный журнал системы «Ебилим»; 

• Баллы за выполнение СРС и поощрительные баллы выставляются в электронную систему два раза — после 

каждого промежуточного контроля. 

 

Промежуточный контроль (mid-term exams) проводится с целью проверки 

полноты знаний и умений по материалу в середине и конце семестра (2 раза в семестр) 

изучения дисциплины. Формой промежуточного контроля (mid-term exams) является 

компьютерное тестирование.  

 Рубежный (итоговый) контроль по дисциплине проводится во время сессии, 

путем проведения экзамена, в виде компьютерного тестирования. 

 В случае, если студент не сдал какие-либо из контрольных мероприятий в срок по 

уважительной причине, подтвержденной документально, он должен написать заявление на 

имя Первого проректора. На основании резолюции проректора УМО предоставляет ему 

возможность выполнить указанные мероприятия. Сроки ликвидации возникшей 

задолженности устанавливаются деканатом, исходя из общего количества дней, 

пропущенных по уважительной причине.  

 Преподавателю предоставляется право поощрять студентов за активность (участие в 

научных конференциях, конкурсах, олимпиадах, активная работа на аудиторных занятиях, 

публикации статей, выполнение заданий повышенной сложности и т.д.) проставлением 

поощрительных баллов в количестве, не превышающем 10 баллов за семестр. 

Поощрительные баллы входят в сумму баллов за текущий контроль.  

 Для получения допуска к экзамену студент должен в семестре набрать не менее 16 

баллов. Студент, набравший по итогам двух промежуточных контролей меньше 16 

возможных баллов или пропустивший более 50 % практических занятий до экзамена по 

данной дисциплине, не допускается. В этом случае он изучает не освоенные им темы и 

выполняет соответствующие задания на платной основе (25-30% от количества аудиторных 

часов) в сроки, установленные деканатом для ликвидации задолженностей. Баллы, 



полученные таким образом, прибавляются к количеству баллов текущего контроля, 

выставляемые преподавателем.  

Преподаватель выставляет баллы текущего контроля в электронную ведомость, по 

итогам изучения дисциплины семестра. Ведомость и электронный журнал в  распечатанном 

виде, заверенной личной подписью и явочным листом с подписями студентов 

(участвовавших на экзамене), сдает в деканат.   

Формы текущего, промежуточного и итогового контроля, порядок начисления 

баллов и фонды контрольных заданий разрабатываются кафедрой исходя из специфики 

дисциплины, оформляются в виде рейтинг-плана дисциплин и утверждаются на заседании 

кафедры.  

Градация перевода оценки из многобалльной в буквенную производится согласно 

таблицы балльно-рейтинговой системы оценок трудоемкости (таблица 3).  

Контроль посещаемости занятий и определение причины пропуска (уважительная 

или неуважительная) возлагается на деканат учебного подразделения. 

Отдел менеджмента качества в течение семестра регулярно (не менее одного раза) 

проводит срезы текущей успеваемости студентов с дальнейшем анализом и 

предоставлением данных участникам образовательного процесса.  

 


